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Zelena kKnjiga o starenju | poticanju

medugeneracijske solidarnosti

Prosjecna starost stanovnistva EU je 42,5 godina, a u Hrvatskoj je 43,6 godina 1

(podaci iz 2020. godine)

- Sveobuhvatna rasprava o politikama povezanima sa starenjem kao i izazovima | 2

prilikama, desetljeCe zdravog starenja 2020-2030 UN-a.

Aktivno starenje I cjelozivotno ucenje 3
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Aktivno stare nje o

* Promicanje zdravog nacina zivota tijekom Citavog zivota,
sto obuhvaca potrosacke i prehrambene navike te stupanj
tielesne i drustvene aktivnosti.

* Ne odnosi se iskljucCivo na tjelesnu, psihicku | radnu
aktivnost.

» Sudjeovanje u drustvenim, kulturnim, gospodarskim i
drugim aktivnostima i poslovima zajednice.

* Podrazumijeva medugeneracijsku solidarnost.

* Pozitivho utjeCe na trziste rada, stopu zaposlenosti i

sustave socijalne zastite, a time i na rast i produktivnost
~ gospodarstva.
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Cjelozivotno ucenje

» Ulaganje u znanje, vjestine i kompetencije gradana tijekom cijelog zivota.

 Pozitivni uCinci: stjecanjem novih znanja i vjestina gradani odrzavaju
svoje izglede za zaposljavanje, uspjesno mijenjaju radna mjesta |
profesionalno napreduju.

* Pridonosi odgadanju pojave demencije te sprjeCavanju smanjenja
kognitivnih sposobnosti povezanog sa staroscu.

 Aktivn uloga starijin osoba u drustvu.

* Razvoj gradanskih kompetencija i cjelozivotno sudjelovanje u
demokratskim procesima.

* NajucCinkovitije kada se krene u najranijoj dobi - ulaganje u kvalitetan

sustav formalnog i neformalnog obrazovanja
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Strateski koncepti koji pridonose ™

uspjesnosti drustva koje stari

1. Zdravo I aktivno starenje

2. Cjelozivotno ucenje

VOLONTIRANJE = ZDRAVO | AKTIVNO STARENJE + CJELOZIVOTNO UCENJE
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Dobrobiti za volontere

smanjivanje medugeneracijskog jaza,;

mijenjanje drustvenog misljenja o starijima;

doprinos mentalnom i fiziCkom zdravlju starijih;

prevencija socijalne izolacije, ikljucenosti | depresije;

povecanje samopostovanja, samopouzdanja i

zadovoljstva

VodiC za volontiranje osoba trece zivotne dobi, DKolektiv

- organizacija za drustveni razvoj Osijek, 2021. N



Volontiranje osoba tref

Dobrobiti za organizacije

« podizanje kvalitete rada;

* isticanje organizacijskih vrijednosti (jednake
mogucnosti, aktivho i zdravo starenje, razvoj
tolerancije, razumijevanje razliCitosti, itd.);

 prepoznatljivost organizacije i povecCanje ugleda u za

VodiC za volontiranje osoba trecCe zivotne dobi, DKolekti
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- organizacija za drustveni razvoj Osijek, 2021.



Volontiranje osoba

Dobrobiti za zajednicu

povecanje socijalnog kapitala;

stvaranje aktivnijih i odgovornijin gradana;

* Smanjenje predrasuda i diskriminacije;

razvoj tolerancije | uvazavanja razlicitosti;

e omogucavanje jednakih mogucnosti za sve;

bolja kvaliteta zivota i humanije drustvo;

* razvijanje kreativnosti i stvaranje novih vrijednosti.

VodiC za volontiranje osoba trece Zivotne dobi, DKolektiv =~ =
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- organizacija za drustveni razvoj Osijek, 2021.
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Inkluzivno volontiranje

Volontiranje ranjivih skupina, odnosno osoba koje su tradicionalno

bili korisnici volontiranja u zajednici.
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